PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 1064

Prot. n.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Valorizzazione del merito del personale docente. Riparto delle risorse finanziarie alle istituzioni

scolastiche provinciali (anno scolastico 2017/2018).

Il giorno 22 Giugno 2018 ad ore 08:45 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si € riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del
PRESIDENTE UGO ROSSI
Presenti: VICEPRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI
ASSESSORE CARLO DALDOSS
MICHELE DALLAPICCOLA
MAURO GILMOZZ1
TIZIANO MELLARINI
Assenti: ASSESSORE SARA FERRARI
LUCA ZENI
Assiste: IL DIRIGENTE ENRICO MENAPACE

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
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11 relatore comunica.

L’articolo 87bis della legge provinciale n.5 del 7 agosto 2006, come modificato dall’articolo 21
della legge di stabilita n. 18 del 29 dicembre 2017, introduce la promozione della valorizzazione
professionale del personale docente delle istituzioni scolastiche provinciali ed a tal fine prevede
I’istituzione di apposito fondo del bilancio provinciale.

Le risorse del fondo per la valorizzazione del merito del personale docente sono ripartite tra le
istituzioni scolastiche e formative provinciali, secondo criteri e modalita stabiliti con deliberazione
della Giunta provinciale, previo parere della competente commissione permanente del Consiglio
provinciale, tenendo conto della dimensione in termini di studenti e docenti delle istituzioni stesse.

Nel rispetto degli obiettivi previsti all’interno del piano di miglioramento e del rapporto di
autovalutazione, nel corso del corrente anno scolastico 2017/2018 si € proceduto all’avvio dei lavori
per la promozione della valorizzazione. I dirigenti scolastici delle istituzioni scolastiche provinciali
hanno quindi individuato modalita e declinato indicatori di metodologia con il relativo peso
informandone formalmente i rispettivi organi collegiali.

In data 4 giugno 2018 la quinta Commissione permanente ha espresso parere favorevole
all’impostazione della metodologia finora approntata con riferimento alla valutazione dell'attivita
del personale docente delle istituzioni scolastiche ed ai relativi criteri.

Con deliberazione n. 981 del 15 giugno 2018 la Giunta provinciale ha quindi approvato le linee
guida per la valorizzazione del merito del personale docente delle istituzioni scolastiche, rinviando,
in premessa, a partire dall’anno formativo 2018/2019, le modalita di valutazione per le sole
istituzioni formative provinciali. Conseguentemente si intende ora proporre l’approvazione del
riparto delle risorse con riferimento alle istituzioni scolastiche finora oggetto degli approfondimenti
effettuati.

In conseguenza della modifica all’articolo 87 bis della LP n. 5/2006, introdotta con I’art. 21 della
legge di stabilita n. 18 del 29 dicembre 2017 sopra citata, che ha di fatto incluso tra 1 beneficiari
anche il personale docente con contratto a tempo determinato, si propone un riparto del fondo che
include 1 docenti a tempo indeterminato e determinato che hanno svolto servizio per almeno 180
giorni nell’anno scolastico, compresi i periodi di assenza per malattia e congedo di maternita.

Nel riparto 1 docenti a tempo indeterminato in assegnazione provvisoria o utilizzo presso altra
istituzione scolastica beneficiano della premialita nell’istituzione di assegnazione e i docenti che
hanno stipulato contratti con piu istituzioni scolastiche, possono essere beneficiari del bonus per le
distinte prestazioni lavorative. Nel caso di contratto part-time o contratto a tempo determinato per
una frazione oraria, la quota non viene proporzionata. Nel caso di assegnazione ad un gruppo di
docenti va assicurato a ciascun membro il medesimo importo.

La ripartizione delle risorse con I’indicazione dei docenti individuati quali aventi diritto alla
premialita viene effettuata dal dirigente scolastico e comunicata ai diretti interessati. I docenti che
intendono rinunciarvi devono, successivamente alla loro individuazione, formalizzare
espressamente la rinuncia.

Le risorse nette relative al fondo per la valorizzazione del merito del personale docente per 1’anno
scolastico 2017/2018, pari complessivamente ad Euro 1.998.907,76 =, sono indicate nella Tabella A
allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale. | parametri utilizzati per il
calcolo della distribuzione tra le istituzioni scolastiche sono i seguenti:

a) per ogni docente una quota pari a 200,42 euro;
b) per ogni studente una quota pari a 4,81 euro.

L’assegnazione ¢ conseguentemente calcolata in base alla somma dei parametri a) e b) elaborati in
base al numero di studenti e docenti presenti alla fine dell'anno scolastico per ciascuna scuola, come
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da banche dati provinciali.

Nei limiti delle risorse assegnate alle singole istituzioni scolastiche, I’Ufficio Previdenza e Stipendi
della scuola a carattere statale del Dipartimento Organizzazione, personale e affari generali
provvedera ad erogare direttamente, in base alle certificazioni provenienti dalle scuole e ricadenti
sotto la diretta responsabilita dei Dirigenti scolastici, 1 trattamenti accessori ai docenti coinvolti.

Tutto ci0 premesso
LA GIUNTA PROVINCIALE
* udita la relazione,
» viste tutte le disposizioni e le considerazioni esplicitate in premessa,

 wvisto il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 relativo alle disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio;
* a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1) di finanziare il fondo per la valorizzazione del merito del personale docente delle istituzioni
scolastiche provinciali per I’anno scolastico 2017/2018 per un importo netto complessivo pari a
euro 1.998.907,76 rinviando, a partire dall’anno formativo 2018/2019, le modalita di
valutazione per le sole istituzioni formative provinciali;

2) di assegnare alle istituzioni scolastiche provinciali le relative quote del fondo di cui al punto 1)
come indicato nella tabella A, allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale, definita, secondo quanto precisato nelle premesse, tenendo conto della dimensione
delle istituzioni stesse in termini di studenti e considerando i docenti a tempo indeterminato e
determinato che hanno svolto servizio nell’anno scolastico per almeno 180 giorni;

3) di dare atto che i dirigenti delle istituzioni scolastiche provvederanno a utilizzare le quote rese
disponibili con il presente provvedimento in base alla metodologia di valorizzazione del merito
del personale docente approvata dalla Giunta Provinciale con deliberazione n. 981 del 15
giugno 2018 ed in considerazione delle precisazioni rappresentate in premessa;

4) di dare atto che i dirigenti delle istituzioni scolastiche disporranno la corresponsione, sotto la
propria responsabilita, dei relativi trattamenti accessori spettanti al personale docente
beneficiario delle premialita tramite i competenti uffici provinciali;

5) di disporre inoltre che I’eventuale importo ripartito all’istituzione scolastica e non attribuito ai
docenti non rimarra nella disponibilita dell’istituzione medesima;

6) di dare atto infine che, ai sensi dell'art. 56 e dell'allegato 4/2 del Decreto Legislativo n.
118/2011, alla spesa lorda derivante dal presente provvedimento, pari ad Euro 2.718.515,00=
(gli oneri riflessi sono cosi computati: 1.998.907,76 moltiplicato per 1.36, dove 0.36
corrisponde alla percentuale degli oneri riflessi da calcolare sulla somma netta), si fa fronte con
le risorse di cui ai capitoli 259600-001, 259602, 259603 dell'esercizio finanziario 2018;

7) di prenotare, in base all’esigibilita della spesa, I'importo di euro 2.718.515,00 sull’esercizio
finanziario 2018 nel seguente modo:

euro 1.998.907,76 al capitolo 259600-001,
euro 658.440,66 al capitolo 259602,
euro  61.166,58 al capitolo 259603.
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Adunanza chiusa ad ore 09:45
Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Elenco degli allegati parte integrante

001 ALLEGATO A)

IL PRESIDENTE

Ugo Rossi IL DIRIGENTE
Enrico Menapace
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A B C D E F G

Istituzione Scolastica Numero | Numero | Moltiplicatore | Moltiplicatore Totale Totale complessivo | Totale complessivo

Studenti | Docenti Studenti Docenti complessivo quota Docenti Scuola (E+F)
quota Studenti (BxD)
(AxC)
IBS;LL;E? GO FIRESINL Al oo 753 91 4,81 200,42 | €  3.623,15 | € 18.238,62 | €  21.861,78
ISTITUTO COMPRENSIVO ALDENO
AT ARELLG 922 132 4,81 200,42 | € 443632 € 26.456,02 | €  30.892,34
ISTITUTO COMPRENSIVO ALTA VAL DI SOLE 521 80 4,81 200,42 | €  2.506,86 € 16.033,95 | € 18.540,81
ISTITUTO COMPRENSIVO ALTA
ATV 648 78 4,81 200,42 | €  3.117,93 € 15.633,11 | € 18.751,04
;?LIET,UTO IO FRER SO A STETR AR 21 528 76 4,81 200,42 | €  2.540,54 | € 15.232,26 | € 17.772,79
ISTITUTO COMPRENSIVO ARCO 1315 | 153 481 20042 | €  6.327.29 | € 30.664,94 | €  36.992 22
ISTITUTO COMPRENSIVO AVIC 341 49 481 20042 | €  1.64076 € 9.820.80 € 11.461.56
IT%TEIJEEO e e 544 122 4,81 200,42 | €  4.061,01 € 24.451,78 | € 28.512,79
Lo COMIFRENEII (Bt thas BL 661 92 4,81 200,42 | €  3.180,48 € 18.439,05 €  21.619,53
SOLE "G. Ciccolini
i/SATLISTb’ggNiOMPRENSIVO ELRED) 668 84 4,81 200,42 | € 321417 € 16.835,65 €  20.049,82
ISTITUTO COMPRENSIVO CAVALESE 764 108 481 20042 | €  3.67608 € 21.64584 | € 2532192
ISTITUTO COMPRENSIVO CEMBRA 710 120 481 20042 | €  3.41625 € 24.050.93 | €  27.467.19
i/SATLISTSggNiOMPRENSIVO CENTRO 802 121 4,81 200,42 | €  3.858,92 € 24.251,36 | € 28.110,28
ISTITUTO COMPRENSIVO CIVEZZANC 560 85 481 20042 | €  2.69451 € 17.036,08 | € 19.730,59
ISTITUTO COMPRENSIVO CLES "B. Clesio" | 709 9% 4,81 200,42 | €  3.411,44 € 19.240,75 | €  22.652,19
ILSTNIJ;’;O COMPRENELIT [PEL CIRIEEE e 114 4,81 200,42 | €  4.253,48 € 22.848,38 | € 27.101,86
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA
o MARIA b orImIERC 859 129 4,81 200,42 | €  4.133,19 € 25.854,75 | €  29.987,94
ISTITUTO COMPRENSIVO FOLGARIA -
S UARONE Ly 306 48 4,81 200,42 | €  1.472,36 € 9.620,37 | € 11.092,73
ISTITUTO COMPRENSIVO FONDO - REVO' 920 138 4,81 200,42 | €  4.426,69 € 27.658,57 | €  32.085,27
IESSTFIETF:’IBORICOMPRENSIVO CULDILARIE 693 108 4,81 200,42 | €  3.33446 € 21.645,84 | €  24.980,29
IRSJ\EEE%COMPRENSIVO SSE - 841 108 4,81 200,42 | €  4.046,58 | € 21.645,84 | € 25.692,41
ISTITUTO COMPRENSIVO LAVIS 937 118 481 20042 | €  4.50849 | € 23.65008 | €  28.158,58
ISTITUTO COMPRENSIVO LEVICO TERME 1.175 | 134 481 20042 | €  5.653.66 | € 26.856.87 | €  32.510.53
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ISTITUTO COMPRENSIVO MEZZOCORONA

ISTITUTO COMPRENSIVO MEZZOLOMBARDO

- PAGANELLA

ISTITUTO COMPRENSIVO MORI -
BRENTONICO

ISTITUTO COMPRENSIVO PERGINE 1
ISTITUTO COMPRENSIVO PERGINE 2 "C.

Freinet"
ISTITUTO COMPRENSIVO PREDAZZO

TESERO PANCHIA' ZIANG
ISTITUTO COMPRENSIVO RIVA 1

ISTITUTO COMPRENSIVO RIVA 2 "L. Pizzini"
ISTITUTO COMPRENSIVO ROVERETO EST
ISTITUTO COMPRENSIVO ROVERETO NORD

ISTITUTO COMPRENSIVO ROVERETO SUD

ISTITUTO COMPRENSIVO STRIGNO E
TESINO

ISTITUTO COMPRENSIVO TAIC
ISTITUTO COMPRENSIVO TIONE
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 1
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 2 "J. A.
Comenius"

ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 3
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 4
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 5
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 6
ISTITUTO COMPRENSIVO TRENTO 7
ISTITUTO COMPRENSIVO VAL RENDENA

ISTITUTO COMPRENSIVO VALLE DEI LAGHTI -

DRO
ISTITUTO COMPRENSIVO VALLE DI LEDRO

ISTITUTO COMPRENSIVO VIGOLO VATTARO

ISTITUTO COMPRENSIVO VILLA LAGARINA

ISTITUTO DI ISTRUZIONE "A. Degasperi" -

BORGO VALSUGANA
ISTITUTO DI ISTRUZIONE "L. Guetti" -

TIONE DI TRENTO

ISTITUTO DI ISTRUZIONE "La Rosa Bianca" -

CAVALESE

877
1.091

1.141
1.016
1.017

753
989
896
886
764

1.063

620

568
665
800

1.025

1.136
773
1.386
1.262
1.289
819

1.286
433
402
738
824
951

799

118
154

140
134
145

95
110
108
116

96

132

89

92
103
97

132

147
106
188
186
170
119

178
59
58

103

113

161

136

4,81
4,81

4,81
4,81
4,81

4,81
4,81
4,81
4,81
4,81

4,81

4,81

4,81
4,81
4,81

4,81

4,81
4,81
4,81
4,81
4,81
4,81

4,81
4,81
4,81
4,81
4,81
4,81

4,81

200,42
200,42

200,42
200,42
200,42

200,42
200,42
200,42
200,42
200,42

200,42

200,42

200,42
200,42
200,42

200,42

200,42
200,42
200,42
200,42
200,42
200,42

200,42
200,42
200,42
200,42
200,42
200,42

200,42

AN A A DD ™

4.219,80
5.249,48

5.490,06
4.888,61
4.893,42

3.623,15
4.758,70
4.311,22
4.263,10
3.676,08

5.114,76

2.983,21

2.733,00
3.199,73
3.849,30

4.931,92

5.466,01
3.719,39
6.668,91
6.072,27
6.202,18
3.940,72

6.187,75
2.083,43
1.934,27
3.550,98
3.964,78
4.575,86

3.844,49

AN A A DD ™

23.650,08
30.865,36

28.059,42
26.856,87
29.061,54

19.040,32
22.046,69
21.645,84
23.249,23
19.240,75

26.456,02

17.837,77

18.439,05
20.643,72
19.441,17

26.456,02

29.462,39
21.244,99
37.679,79
37.278,94
34.072,15
23.850,51

35.675,55
11.825,04
11.624,62
20.643,72
22.647,96
32.268,33

27.257,72

AN A A (D D™

27.869,88
36.114,84

33.549,48
31.745,48
33.954,96

22.663,47
26.805,38
25.957,05
27.512,33
22.916,83

31.570,78

20.820,98

21.172,05
23.843,45
23.290,47

31.387,94

34.928,40
24.964,38
44.348,70
43.351,21
40.274,34
27.791,23

41.863,30
13.908,47
13.558,89
24.194,70
26.612,74
36.844,19

31.102,21
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ISTITUTO DI ISTRUZIONE "M. Curie" -

PERGINE VALSUGANA 1.040
ISTITUTO DI ISTRUZIONE "M. Martini" - 577
MEZZOLOMBARDO

ISTITUTO DI ISTRUZIONE "don L.Milani" - 1.095
ROVERETO '
ISTITUTO DI ISTRUZIONE DELLE ARTI 1.181
"Vittoria Bonporti Depero" - TRENTO )
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO 994
"A.Tambosi" - TRENTO

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E 790
TECNOLOGICO "C.A. Pilati" - CLES

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E 516
TECNOLOGICO "F.e G.Fontana" - ROVERETO
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E

TECNOLOGICO "G. Floriani" RIVA DEL 679
GARDA

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO "G. 916
Marconi" - ROVERETO

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO "M. 1.437

Buonarroti A. Pozzo" - TRENTO
LICEO "A. Maffei" - RIVA DEL GARDA 842

LICEO "A. Rosmini" - ROVERETO 1.034
LICEO "A. Rosmini" - TRENTO 1.178
LICEO "B. Russell" - CLES 931
LICEO "F.Filzi" - ROVERETO 511
LICEO CLASSICO "G.Prati" - TRENTO 476
LICEO LINGUISTICO "S. M. Scholl" - 920
TRENTO

LICEO SCIENTIFICO "G. Galilei" - TRENTO 803
LICEO SCIENTIFICO "L. Da Vinci" - TRENTO | 1.310
SCUOLA LADINA DI FASSA - SCOLA LADINA 1.262
DE FASCIA '
TOTALI 62.122

115
178
89
224
146

126

82

97

121

206

101
120
146
124
65
56

109
87
129

192

8.482

4,81
4,81
4,81
4,81
4,81

4,81

4,81

4,81

4,81

4,81

4,81
4,81
4,81
4,81
4,81
4,81

4,81
4,81
4,81

4,81

200,42
200,42
200,42
200,42
200,42

200,42

200,42

200,42

200,42

200,42

200,42
200,42
200,42
200,42
200,42
200,42

200,42
200,42
200,42

200,42

AN M

5.004,09
2.776,31
5.268,73
5.682,53
4.782,76

3.801,18

2.482,80

3.267,09

4.407,45

6.914,30

4.051,39
4.975,22
5.668,09
4.479,62
2.458,74
2.290,33

4.426,69
3.863,73
6.303,23
6.072,27

298.907,76

QIO I N O TG B A O B N Q)

23.048,81
35.675,55
17.837,77
44.895,07
29.261,97

25.253,48

16.434,80

19.441,17

24.251,36

41.287,43

20.242,87
24.050,93
29.261,97
24.852,63
13.027,59
11.223,77

21.846,26
17.436,93
25.854,75

38.481,49

1.700.000,00

QIO O O O W)

A e | ™

28.052,90
38.451,86
23.106,50
50.577,60
34.044,72

29.054,66

18.917,60

22.708,26

28.658,80

48.201,74

24.294,26
29.026,15
34.930,06
29.332,25
15.486,33
13.514,10

26.272,96
21.300,66
32.157,98

44.553,76

1.998.907,76

Num. prog. 7 di 7

3



